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1. Om oss 
Lymfekreftforeningen (LKF), org.nr: 992 776 536, er en landsomfattende forening 

for nåværende og tidligere pasienter med lymfekreft og deres pårørende.  

 

Hovedstyret leder Lymfekreftforeningens virksomhet. Hovedstyret består av 

styreleder, fire medlemmer og to varamedlemmer. Styreleder velges særskilt. 

Det etterstrebes å velge medlemmer til hovedstyret som representerer alle 

landsdeler. Medlemmene velges for to år av gangen. Hovedstyret utnevner eget 

arbeidsutvalg og forbereder saker til styremøter i samarbeid med sekretariatet.  

 

Sekretariat er Orgservice AS lokalisert i Oslo og er ansvarlige for den daglige 

driften av foreningen. Dette innebærer bl.a. administrasjon, økonomi, 

arrangementer og drift av medlemsdatabasen. 

 

2.  Vår visjon og vårt slagord 

2.1 Vår visjon: Et liv uten lymfekreft  

Vår visjon er en verden der lymfekreft ikke lenger er en del av menneskers liv. Vi 

jobber for å bidra til forskning, utvikling og bevissthet som kan føre oss nærmere 

en fremtid hvor sykdommen ikke eksisterer. Gjennom målrettet innsats ønsker 

vi å forbedre behandlingsmuligheter, støtte de som er berørt, og være en aktiv 

pådriver for innovasjon som kan gi alle mennesker en sjanse til et liv uten 

lymfekreft. 

 

2.2 Slagord: Sterkere sammen 

Vi tror på kraften i fellesskap. Når vi deler erfaringer, støtter hverandre og står 

samlet, blir utfordringene lettere å håndtere. «Sterkere sammen» er mer enn et 

slagord – det er grunnlaget for alt vi gjør. Ingen skal føle seg alene i møte med 

lymfekreft, og gjennom samhold skaper vi et nettverk av styrke, håp og støtte. Et 
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liv uten lymfekreft kan føles som en fjern drøm, men sammen kan vi gjøre den til 

virkelighet.  

3.  Strategiplan 2025-2029 
Vi har definert fire konkrete mål som utgjør Lymfekreftforeningens prioriterte 

fokusområder i strategiperioden. Disse målene skal være vår rettesnor og sikre 

at vi jobber målrettet for å oppfylle vår visjon og slagord. For å sikre fremdrift og 

måloppnåelse har vi utviklet en Handlingsplan for 2025–2026, som beskriver 

konkrete handlinger knyttet til hvert av våre prioriterte mål. Resultatene av vårt 

arbeid vil bli evaluert årlig. Skulle det oppstå nye utfordringer eller fokusområder 

som krever oppmerksomhet i løpet av strategiperioden, vil disse vurderes og 

behandles fortløpende, uten at de kommer i konflikt med våre overordnede mål. 

 

3.1 Mål 

 

Våre mål for perioden er: 

• Være til for alle: Vi skal være en støtte og ressurs for alle som er berørt 

av lymfekreft, enten som pasient eller pårørende. 

• Tidlig og presis diagnose: Vi jobber for at alle skal få tilgang til rask og 

nøyaktig diagnostisering, som er avgjørende for god behandling og økt 

overlevelse. 

• Raskere tilgang til ny og innovativ behandling: Vi skal arbeide for at nye 

behandlingsmetoder og medisiner blir tilgjengelige for pasientene så 

raskt som mulig. 

• Godt liv etter kreft: Vi ønsker å bidra til at de som har gjennomgått 

kreftbehandling, får støtte og muligheter til å leve et godt og meningsfylt 

liv etter sykdommen. 

 

 

Mål Tiltak Handling
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3.2 Strategiplan 2025 - 2029 

Mål Tiltak 

Være til for alle 
 

- Aktive lokallag 
- Oppdatere og utvikle nytt informasjonsmateriell 
- Medlemsvekst – alle aldre 
- Få flere brukermedvirkere og aktive likepersoner 
- Være støttespiller for pasienter og pårørende under 

hele pasientforløpet 
- Øke deltakelse på foreningens arrangementer 
- Medlemsblad med aktuelle saker 

Tidlig og presis 
diagnose 

- Informasjon til fastleger og befolkning generelt 
- Brukermedvirkning 
- Innlegg i tidsskrifter 
- Involvere fagrådet 

Raskere tilgang til ny og 
innovativ behandling 

 

- Politisk påvirkningsarbeid 
- Tilgang til kliniske studier 
- Samarbeid med fagrådet 
- Påvirke at unntaksordningen blir brukt 
- Økt fokus på sjeldenhet 
- Deltakelse i møter 
- Brukermedvirkning 
- Pressearbeid 

Godt liv etter kreft  
 

- Sikre at rehabiliteringsboken er tilgjengelig, og 
oppdatere ved behov 

- Oppdatert informasjon på nettside og i materiell 
- Likepersonsarbeid  

 

4.  Handlingsplan 2025-2026 
Handlingsplanen for 2025–2026 gir oss en konkret vei å følge, og den inneholder 

spesifikke handlinger som hjelper oss med å nå målene våre. Gjennom strukturert og 

målrettet arbeid skal vi skape positive endringer. Sammen skal vi fortsette å jobbe for 

å oppnå våre mål og skape en bedre fremtid. 

 

Mål: Være til for alle 
 
Tiltak Handling 
Aktive lokallag - En representant fra hovedstyret skal delta på minimum et 

lokallagsmøte  
- Gjennomføre en medlemsundersøkelse  
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- Invitere lokallag til Nettverkssamling 
- Arbeide for å sikre nasjonal dekning for eksempel ved å 

vurdere reetablering av lokallag i Østfold.  
- Informere lokallagene om viktigheten av deltakelse på 

Landsmøte og Landskonferanse 2025, og sikre 
representasjon fra hele landet. 

- Tilby oppfølging og støtte i bruken av Cornerstone-
plattformen ved behov, for å gjøre det enklere for lokallag å 
administrere sine aktiviteter. 

- Sende ut regelmessige nyhetsbrev med oppdatert og 
relevant informasjon for å holde lokallagene oppdatert 

Oppdatere og utvikle 
nytt 
informasjonsmaterie
ll 

 

- Opprettholde regelmessig kontakt med brukerrådene ved 
hvert sykehus for å sikre at informasjonsmateriell er 
tilgjengelig og synlig for pasientene. 

- Oppdatere og relansere eksisterende kursmateriell 
- Utvikle nytt kursmateriell ved behov: 

o Hefter med lettfattelig og relevant informasjon 
o PowerPoint-presentasjoner for bruk i møter og 

undervisning 
- Se på mulighet for å lage presentasjoner til skjermer for 

bruk i venteområder og andre relevante steder 
- Sikre et godt utvalg profileringsartikler som kan brukes i 

møter og arrangementer, samt tilbys for salg i nettbutikken. 
Medlemsvekst – alle 
aldre 

- Synliggjøre verdien av å være medlem ved å fremheve 
fordelene ved medlemskap  

- Inkludere tydelig informasjon om innmelding i alt 
informasjonsmateriell, med lenker eller QR-koder for rask 
registrering. 

- Etablere vervekampanjer  
Få flere 
brukermedvirkere og 
aktive likepersoner 
 

 

- Kartlegge aktive brukermedvirkere 
- Få oversikt over mulige kandidater til fremtidige roller 
- Invitere FFO til å informere om deres arbeid og 

organisasjon. 
- Sikre aktive likepersoner ved å ha god erfaringsutveksling i 

teams møte og på Nettverkssamling 
Være støttespiller for 
pasienter og 
pårørende 

 

- Medlem av Pårørendealliansen. Representant fra 
hovedstyret deltar aktivt som medlem. 

- Likepersonsutvalget går gjennom oversikt over nye 
likepersoner og tar beslutning om hvem som skal bli 
likepersoner i 2025  

- Etter innspill fra medlem; kartlegge behov for spesifikke 
grupperinger for pårørende via medlemsundersøkelse, for 
eksempel foreldre for unge 

- Aktivitet på Vardesenter, tema-cafe, Montebello senteret 
- Arrangere Landskonferanse 
- Arrangere Lymfomuka 
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Øke deltakelse på 
foreningens 
arrangementer 

 

- Publisere informasjon om møter via nyhetsbrev, nettside og 
sosiale medier 

- Tilrettelegge for møter med lavere kostnader 
- Benytte digitale plattformer for enkelte møter 

Medlemsblad med 
aktuelle saker 

- Fire årlige utgivelser med aktuelt og relevant innhold 
- Tilstrebe å synliggjøre foreningens egne aktiviteter 

 
Mål: Tidlig og presis diagnose 
 
Tiltak  Aktivitet 
Informasjon til 
fastleger og 
befolkning generelt 

 

- Publisere relevant informasjon i medlemsblad 
- Sørge for at informasjonsmateriell er oppdatert og 

tilgjengelig også hos fastleger 
- Relansere podcast og gjøre den tilgjengelig i ulike kanaler, 

samt inspirere lokallagene til aktiv bruk 
Brukermedvirkning 

 
- Brukerrepresentanter diskuterer visning av 

informasjonsfilmer om pasientforeninger på skjermer ved 
sykehus og fastlegekontor i samarbeid med KF  

- Etablerte og nye brukermedvirkere jobber for å sette LKF og 
tidlig, korrekt diagnose på dagsorden 

Innlegg i tidsskrifter 
 

- Kronikk i egnede tidsskrifter 

Involvere fagråd - Opprettholde jevnlig kontakt og gjennomføre faste møter 
omtrent fire ganger i året. 

 
Mål: Raskere tilgang til ny og innovativ behandling 
 
Tiltak Aktivitet 
Politisk 
påvirkningsarbeid 

 

- Følge med i nyhetsbildet og bidra aktivt i relevante debatter. 
- Arrangere møter med politikere for å diskutere LKF og våre 

mål. 
- Sikre riktig deltakelse under Arendalsuka for å løfte debatten  

Tilgang til kliniske 
studier 

- Publisere oversikt over hvor man finner kliniske studier i 
medlemsbladet og på nettsiden. 

Samarbeid fagråd 
 

- Diskutere unntaksordningen ved behov samt i de faste 
møtene med fagrådet.  

Påvirke at 
unntaksordning 
(unntak fra standard 
behandling) blir 
brukt 

 

- Bidra til Kreftforeningens sitt arbeid med unntaksordningen.  
- Publisere kronikker om unntaksordningen i relevante 

tidsskrifter.  
- Skrive om unntaksordningen i medlemsbladet og på 

nettsiden 

Økt fokus på 
sjeldenhet 

 

- Publisere artikler om sjeldenhet i Medlemsbladet med 
bidrag fra fagrådet.  

- Gi innspill til Nye Metoder etter diskusjon med fagrådet 
- Møte i Arendalsuka 
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Deltakelse i møter 
 

- Hovedstyret eller sekretariatet deltar i relevante møter og gir 
oppdateringer til hovedstyret i etterkant. 

Brukermedvirkning 
 

- Brukermedvirkere tar opp relevante temaer i sine brukerråd. 

Pressearbeid - Utarbeide en målrettet mediestrategi.  
- Synlighet i debatten 

o Delta aktivt med uttalelser ved beslutninger i Nye 
Metoder i sosiale medier.  

- Delta aktivt med uttalelser i forbindelse med relevante saker 
 

Mål: Godt liv etter kreft  
 
Tiltak  Aktivitet 
Sikre at 
rehabiliteringsboken 
er tilgjengelig, og 
oppdatere ved behov 

- Oppdatere ved behov 
- Sikre opplag og distribusjon 
 

Oppdatert 
informasjon på 
nettside og i 
materiell 

 

- Utarbeide en redaksjonell plan for publisering av saker 
- Gjennomgå og starte prosessen med å forbedre strukturen 

på hjemmesiden. 
- Oppdatere informasjon på nettside ved behov 
- Fokus på seneffekter både i materiell og nettside 

Likepersonsarbeid - Rekruttere nye likepersoner  
- Motivere til deltakelse på Nettverkssamling.  
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5.  Årshjul 

 


